
「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律」に基づく公表事項

株式会社北海道ジェイ・アール・システム開発

「女性の活躍に関する情報公表」

「①女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供」

・採用した労働者に占める女性労働者の割合（2026年6月１日現在）
正社員 21.9％
嘱託社員 11.8％
パートナー社員 25.0％

「②職業生活と家庭生活との両立に資する雇用環境の整備」

・有給休暇取得率 2025年3月末時点 81.2％


